PATVIRTINTA

Šalčininkų rajono savivaldybės

tarybos ..... m. ................ d.
sprendimu Nr. .................
ŠALČININKŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS STRATEGINIO PLĖTROS PLANO RENGIMO IR ĮGYVENDINIMO PRIEŽIŪROS TVARKOS APRAŠAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Šalčininkų rajono savivaldybės strateginio plėtros plano rengimo ir įgyvendinimo priežiūros tvarkos aprašas (toliau – Aprašas) reglamentuoja Šalčininkų rajono savivaldybės ilgalaikio strateginio plėtros plano rengimą, svarstymą, tvirtinimą Šalčininkų rajono savivaldybės taryboje, jo įgyvendinimo priežiūrą ir pakeitimus.
2. Apraše vartojamos sąvokos:

2.1. Šalčininkų rajono savivaldybės strateginis plėtros planas (toliau – SPP) – ilgalaikis strateginio planavimo dokumentas, kuriame išdėstyta Šalčininkų rajono vizija, ilgalaikiai prioritetai, tikslai, uždaviniai ir veiksmai strategijai įgyvendinti.

2.2. Šalčininkų rajono savivaldybės strateginis veiklos planas (toliau – SVP) – detalus Šalčininkų rajono savivaldybės veiklos vidutinės trukmės planavimo dokumentas, kuriame, atsižvelgiant į aplinkos analizę, suformuluota Savivaldybės misija, strateginiai tikslai, aprašomos Savivaldybės vykdomos programos ir nurodomos preliminarios lėšos joms įgyvendinti.

2.3. Strateginio plėtros plano priežiūra – tai strateginio plano įgyvendinimo stebėjimo ir kontrolės procesas, kurį sudaro strateginio plano priemonių įgyvendinimo ir strateginio plano rodiklių  reikšmių vertinimas. 

2.4. Strateginio plėtros plano rodiklių sistema – SPP vykdymo vertinimo kriterijai, skirti plano vykdymo rezultatams fiksuoti. Strateginio plano rodiklių sistema yra strateginio plano priežiūros dalis. 

2.5. Strateginio plėtros plano koregavimas – tai SPP sričių, tikslų, uždavinių, priemonių, prioritetų ar rodiklių išbraukimas, keitimas, papildymas naujais ir SPP vizijos keitimas.

2.6. Ekspertai – asmenys ar jų grupės, teikiantys atlygintinas paslaugas, reikalingas vykdant strateginio plano priežiūrą ar koreguojant strateginį planą.

2.7. Socialiniai ir ekonominiai partneriai – tai svarbiausių rajono interesų grupių (valstybinių, privačių institucijų ir bendruomenių) atstovai, veikiantys visuomeniniais pagrindais.

2.8. Visuomenės nariai – pavieniai asmenys, veikiantys visuomeniniais pagrindais.  
2.9. Strateginio planavimo komisija (toliau - SPK) – Savivaldybės tarybos sprendimu patvirtinta komisija, sudaryta iš Savivaldybės tarybos narių, atstovaujančių visas Tarybos sudėtyje esančias partijas/ frakcijas, kuri teikia pastabas ir pasiūlymus dėl strateginių planų rengimo, įgyvendinimo, pakeitimų bei metinių ataskaitų.
2.10. Strateginio planavimo darbo grupė (toliau – darbo grupė) – Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu patvirtinta darbo grupė, kuri organizuoja ir koordinuoja SPP rengimą ir įgyvendinimą administraciniu lygmeniu.
2.11. Strateginį planavimą koordinuojantis skyrius (toliau – koordinuojantis skyrius) – Šalčininkų rajono savivaldybės administracijos skyrius, atsakingas už Savivaldybės strateginio planavimo sistemos kūrimą ir plėtojimą.
3. Kitos Apraše vartojamos sąvokos, neišvardytos 2 punkte, atitinka sąvokas, vartojamas Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatyme (Žin., 1994, Nr. 55-1049; 2008, Nr. 113-4290) ir kituose teisės aktuose, reglamentuojančiuose strateginį planavimą.
4. SPP rengiamas ne trumpesniam kaip penkių metų laikotarpiui ir įgyvendinimo laikotarpiu gali būti tikslinamas. 
5. SPP rengiamas vadovaujantis ilgalaikiais strateginiais ES, Lietuvos ir Vilniaus regiono dokumentais, kitais su SPP susijusiais dokumentais.
II. STRATEGINIO PLANO RENGIMO IR PRIEŽIŪROS DALYVIAI
6. Politinio lygmens priežiūros dalyviai:

6.1. Šalčininkų rajono savivaldybės tarybos komitetai: 

6.1.1. svarsto plėtros viziją ir prioritetus ir teikia pasiūlymus;
6.1.2. svarsto SPP projektą ir teikia išvadas;
6.1.3. svarsto metinę SPP vykdymo ataskaitą ir teikia išvadas;
6.1.4. svarsto SPP pakeitimo projektą ir teikia išvadas.
6.2. Šalčininkų rajono savivaldybės taryba:

6.2.1. priima šiuos sprendimus:

6.2.1.1. dėl SPP rengimo;

6.2.1.2. dėl SPK sudarymo;
6.2.1.3. dėl SPP rengimo ir įgyvendinimo priežiūros tvarkos aprašo;

6.2.1.4. dėl SPP tvirtinimo;

6.2.1.5. dėl pritarimo metinei SPP vykdymo ataskaitai;

6.2.1.6. dėl SPP pakeitimo; 
6.2.2. gali inicijuoti SPP koregavimą;
7. SPK:

7.1. dalyvauja rengiant ir derinant atskiras SPP dalis;
7.2. prisideda prie SPP suderinimo su SVP;
7.3. teikia pastabas ir pasiūlymus metinei SPP vykdymo ataskaitą.
8. Administracinio lygmens priežiūros dalyviai: 
8.1. Šalčininkų rajono savivaldybės administracijos direktorius:

8.1.1. organizuoja SPP rengimą;
8.1.2. organizuoja SPP priežiūros vykdymą;

8.1.3. vadovauja strateginio planavimo darbo grupei;
8.1.4. paskiria Savivaldybės administracijos padalinį parengti metinę SPP vykdymo ataskaitą;

8.1.5. organizuoja SPP koregavimą;

8.1.6. paskiria Savivaldybės administracijos padalinį parengti SPP pakeitimo projektą; 

8.1.7. gali sudaryti darbo grupes SPP rengimui, priežiūrai vykdyti ir strateginiam planui koreguoti.

8.2. Strateginio planavimo darbo grupė:

8.2.1. darbo grupę sudaro teminių pogrupių vadovai, savivaldybės administracijos direktorius ir koordinuojančio skyriaus vadovas (žiūrėti priedą Nr. 3).
8.2.2. analizuoja situaciją rajone pagal atskiras, iš anksto nustatytas sritis;

8.2.3. rengia ir derina plėtros vizijos ir prioritetų projektą;
8.2.4. rengia SPP projektą;

8.2.5. užtikrina sklandų SPP rengimą, nustatyto laiko grafiko laikymąsi.
8.3. Savivaldybės administracijos struktūriniai ir struktūriniai teritoriniai padaliniai:

8.3.1. rengia SPP priemonių vykdymo ir strateginio plano rodiklių ataskaitas;

8.3.2. rengia pasiūlymus dėl SPP koregavimo;
8.3.3. vykdo kitus Administracijos direktoriaus pavedimus dėl SPP priežiūros ir koregavimo. 
9. Ekspertai ir visuomeninio lygmens dalyviai:

9.1. Ekspertai:

9.1.1. pagal užsakymą rengia (koreguoja) SPP; 

9.1.2. pagal užsakymą rengia (koreguoja) strateginio plano rodiklių sistemą; 
9.1.3. pagal užsakymą analizuoja strateginio plano (įskaitant rodiklius) ar jo dalies vykdymą ir rengia metinę strateginio plano vykdymo ataskaitą;
9.1.4. pagal užsakymą atlieka papildomus tyrimus ir apklausas, susijusius su strateginio plano (ar jo dalies) vykdymu;
9.2. Socialiniai ir ekonominiai partneriai, visuomenės nariai:
9.3. dalyvauja formuluojant rajono plėtros viziją ir prioritetus;
9.4. dalyvauja formuluojant strateginius tikslus, uždavinius ir priemones;
9.5. turi teisę per 14 kalendorinių dienų nuo strateginio plėtros plano projekto paskelbimo Savivaldybės tinklalapyje pateikti pasiūlymus;
9.5.1. turi teisę per 14 kalendorinių dienų nuo metinės strateginio plano vykdymo ataskaitos projekto paskelbimo Savivaldybės tinklalapyje pateikti pasiūlymus koordinuojančiam skyriui;
9.5.2. turi teisę per 14 kalendorinių dienų nuo strateginio plano pakeitimo projekto paskelbimo Savivaldybės tinklalapyje pateikti pasiūlymus koordinuojančiam skyriui.

III. ŠALČININKŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS STRATEGINIŲ PLĖTROS PLANO rengimas, svarstymas ir tvirtinimas

10. SPP inicijavimo periodu:

10.1. SPP rengimas inicijuojamas Šalčininkų rajono savivaldybės tarybos sprendimu;
10.2. Šalčininkų rajono savivaldybės tarybos sprendimu suformuojama ir patvirtinama SPK;
10.3. Šalčininkų rajono savivaldybės administracijos direktoriaus sprendimu suformuojama ir patvirtinama darbo grupė, taip pat smulkesni teminiai pogrupiai;
10.4. paskiriamas už SPP rengimo koordinavimą atsakingas skyrius, jei tokia funkcija nėra įvardinta nei vieno struktūrinio padalinio nuostatuose. 
11. Situacijos analizę atlieka teminiams pogrupiams priklausantys specialistai / ekspertai (pagal užsakymą). Šios dalies rengimui vadovauja darbo grupė. Koordinuojantis skyrius teikia metodines rekomendacijas.
12. Rajono plėtros vizija ir prioritetai formuluojami atsižvelgiant į vietos bendruomenės įsitikinimus, siekius. 
13. Plėtros vizija ir prioritetai derinami darbo grupėje ir SPK. Suderinta vizija ir prioritetai yra strateginių tikslų, uždavinių ir priemonių formavimo pagrindas. Nežymios vizijos ir prioriteto formuluočių korekcijos galimos iki teikimo SPP tvirtinti Šalčininkų rajono savivaldybės taryboje. 

14. Politiniu, administraciniu ir visuomeniniu lygiu suderinus viziją ir prioritetus, darbo grupė, bendradarbiaudama su SPK ir socialiniais ir ekonominiais partneriais, visuomenės nariais parengia strateginių tikslų, uždavinių ir priemonių projektą.
15. SPP projektas derinamas politiniu, administraciniu ir visuomeniniu lygiu. 

16. Galutinė SPP redakcija teikiama tvirtinti Šalčininkų rajono savivaldybės administracijos tarybai.
17. Detali SPP rengimo schema pateikiama priede Nr. 1.
IV. ŠALČININKŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS STRATEGINIO PLĖTROS PLANO ĮGYVENDINIMO PRIEŽIŪRA

18. Strateginis plėtros planas yra įgyvendinamas jo priemones, kurių patvirtinti vykdytojai yra Savivaldybės administracija ir Savivaldybės biudžetinės įstaigos, įtraukiant į Šalčininkų rajono savivaldybės strateginį veiklos planą (toliau –SVP).
19. SPP tikslų, uždavinių ir priemonių įgyvendinimas turi būti koordinuojamas su plane numatytų kitų vykdytojų – viešojo administravimo institucijų, valstybinių įmonių ir įstaigų, visuomeninių organizacijų, privačių įmonių – planais. Rengiant SPP įgyvendinimo metinę ataskaitą, surenkama informacija iš visų SPP nurodytų vykdytojų.

20. SPP įgyvendinimo ataskaita rengiama, svarstoma ir teikiama išklausyti Savivaldybės tarybai kiekvienais metais.

21. SPP įgyvendinimo priežiūros sistemoje numatyta trijų lygių kiekybinių ir kokybinių rodiklių sistema, kurios pagalba kontroliuojamas SPP įgyvendinimas ir įvertinamas plano įgyvendinimo poveikis rajonui.

22. Vizijos/tikslų rodikliai yra pirmojo (aukščiausiojo) lygmens, jie parodo SPP įgyvendinimo poveikį rajono raidai ir artėjimą prie vizijos. 

23. Uždavinių rodikliai yra antrojo (viduriniojo) lygmens. Juos sudaro rodikliai, parodantys SPP uždavinių įgyvendinimo rezultatus. 

24. Priemonių įgyvendinimo rodikliai yra trečiojo (žemiausiojo) lygio. Kiekviena iš priemonių turi mažiausiai po vieną rodiklį, kurie apibūdina jos įgyvendinimo rezultatus.
V. ŠALČININKŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS STRATEGINIO PLĖTROS PLANO KOREGAVIMAS IR ATNAUJINIMAS
25. SPP koregavimo tikslas – įvertinus strateginio plano vykdymo rezultatus ir atsižvelgus į besikeičiančias aplinkybes perskirstyti išteklius ir perorientuoti veiklą, siekiant sumažinti atotrūkį tarp faktinės veiklos ir pasirinktos strategijos. 
26. SPP koregavimo rezultatas – strateginio plano pataisos, naujas strateginis planas.
27. Uždaviniai, priemonės ir rodikliai gali būti papildomi ir keičiami kasmet, o prioritetai ir tikslai – kas 3 metus. Keičiant strateginio plano sritis, tikslus, uždavinius, priemones, prioritetus ar rodiklius, rengiamas strateginio plano pakeitimo projektas. Duomenys, reikalingi strateginiam planui pakeisti (tikslinti), renkami iš Savivaldybės administracijos struktūrinių ir struktūrinių teritorinių padalinių. Kai strateginio plano tikslinimą pagal užsakymą atlieka ekspertai, duomenys jam patikslinti gali būti renkami iš visų strateginio plano priežiūros dalyvių. 

28. SPP pakeitimo projektas ir pakoreguotas strateginis planas skelbiami Savivaldybės tinklalapyje. 

28.1. Vizija gali keistis tik iš esmės peržiūrint ir keičiant SPP.

28.2. Pasiūlymus dėl SPP pakeitimo ar papildymo gali teikti Savivaldybės tarybos nariai, Savivaldybės administracijos ir jos struktūrinių padalinių vadovai, SPK, socialiniai-ekonominiai partneriai, kiti suinteresuoti fiziniai ar juridiniai asmenys. 

28.3. Pasiūlymai dėl SPP pakeitimo ir papildymo pateikiami raštu koordinuojančiam skyriui užpildžius reikiamą formą (žr. 2 priedas). Pateikti pasiūlymai apsvarstomi darbo grupėje bei Savivaldybės tarybos komitetuose. 
28.4. SPP pakeitimus ir papildymus tvirtina Savivaldybės taryba.

_________________

Šalčininkų rajono savivaldybės strateginio plėtros
plano rengimo ir įgyvendinimo priežiūros tvarkos aprašo 
1 priedas

ŠALČININKŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS STRATEGINIO PLĖTROS PLANO RENGIMO SCHEMA


























Šalčininkų rajono savivaldybės strateginio plėtros 
plano rengimo ir įgyvendinimo priežiūros tvarkos aprašo 
2 priedas

ŠALČININKŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS STRATEGINIO PLĖTROS PLANO PRIEMONIŲ SĄRAŠO KOREGAVIMO/PAPILDYMO FORMA

1. Šalčininkų rajono savivaldybės plėtros plano strateginio plano priemonių sąrašo (pažymėti reikiamą):

1.1. koregavimas ( 


Prioriteto Nr. ______,

Tikslo Nr. ______,

Uždavinio Nr. ______,

Koreguojamos priemonės pavadinimas 

_____________________________________________________________________________

1.2. papildymas nauja priemone (
2. Siūlomos priemonės pavadinimas _____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

3. Pasiūlymą pateikusio asmens vardas, pavardė, darbovietė, pareigos 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

4. Priemonės koregavimo/papildymo poreikio trumpas pagrindimas__________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

5. Priemonės aprašymas

	Priemonės

pavadinimas


	Planuojami rezultatai (kiekybine

ir/ar kokybine išraiška)


	Pasiekimo

laikas


	Atsakinga

institucija


	Lėšų poreikis,

tūkst. Lt


	Finansavimo šaltinis(-iai)



	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


…………………………………….     …………………     …………….……………..

(įgalioto asmens vardas, pavardė)
(data) 

(parašas)

A. V.
Šalčininkų rajono savivaldybės strateginio plėtros 
plano rengimo ir įgyvendinimo priežiūros tvarkos aprašo 
3 priedas


SPP rengimo ir derinimo lygmenys





Strateginis plėtros planas





Strateginio planavimo darbo grupė parengia SPP projektą








Strateginio planavimo darbo grupė / ekspertai, bendradarbiaudami su SPK ir socialiniais ir ekonominiais partneriais, visuomenės nariais parengia strateginių tikslų, uždavinių ir priemonių projektą





Plėtros vizija ir prioritetai derinami strateginio planavimo komisijoje ir savivaldybės tarybos komitetuose


(suderina SVP metmenų projektą)








Strateginio planavimo darbo grupė formuluoja plėtros viziją ir prioritetus





Politinis





Savivaldybės taryba


patvirtina SPP





Administracinis





Strateginio planavimo komisija suderina SPP projektą





Visuom.








Suteikiama galimybė su SPP susipažinti visuomenei








Strateginiai tikslai, uždaviniai, priemonės, stebėsenos sistema





Visuom.








Politinis





Plėtros vizija ir prioritetai





Politinis





Visuom.





Situacijos analizė





Teminėse grupėse dalyvaujantys specialistai / ekspertai analizuoja situaciją rajone. Koordinuojantis skyrius teikia metodines rekomendacijas 





Visuom.





Politinis





Strateginio plėtros plano rengimo inicijavimas, atsakingų asmenų paskyrimas





Paaiškinimai:


SVP – Šalčininkų rajono savivaldybės trejų metų strateginis veiklos planas.


SPK – Strateginio planavimo komisija





STRATEGINIO PLANAVIMO DARBO GRUPĖ





1 TEMINIS POGRUPIS





EKONOMIKA, VERSLAS IR TURIZMAS





1 TEMINIS POGRUPIS





ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI





1 TEMINIS POGRUPIS





INFRASTRUKTŪRA IR APLINKOSAUGA





Atskirų sričių specialistai





GRUPĖS VADOVAS





GRUPĖS VADOVAS








Atskirų sričių specialistai








GRUPĖS VADOVAS








Atskirų sričių specialistai











