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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Sal¥ininky r. Butrimoniy Anos Krep$tul gimnazija (toliau Gimnazija) vykdo ¥as bendrojo
ugdymo programas: pradinio, pagrindinio, vidurinio ir neformaliojo $vietimo. 2024 metai — Ugdymo
turinio atnaujinime jgyvendinimo metai. Igyvendinamas jtraukusis ugdymas. Pedagogai, nuolat
leldami kvalifikaciig, igydami vis naujy kompetencijy, ugdymo procesg daro efektyvesni. Nuolatinis
suaugusiyjy mokymas — kaip vienas i¥ besimokandios organizacijos prioritety - vykdomas kaip
sisteminé pedagoginés patirties sklaida (metodinés tarybos veilda). Vystoma projekty veikla.

Mokytojai tobulina ne tik ugdytiniy jgyty Ziniy, bet yra atliekamas paZangos vertinimas.
Gimnazijoje vykdomas metinis pokalbis su mokytojais dél veiklos sékmés ir fobulinimo. Vykdomas
darbuotojy veiklos vertinimas,

Veikia savivaldos institucijos: Gimnazijos taryba Mokytejy taryba, Mokiniy taryba bei Téyy

| taryba. Darbo tarybg sudaro 3 i8rinkti bendruomenés nariai. Finansai tvarkomi pagal sudarytg sutartj su

Saléininky rajono savivaldybés administracijos Svietimo jstaigy apskaitos skyriumi.

Dirba i8 viso 31 pedagoginis darbuotojas: 2 metodininkai, 19 vyr. mokytojy ir 3 mokytojai. 18
ju 8 pagalbos specialistai, ty. soc. pedagogas, logopedas, spec. pedagogas, psichologas, karjeros
specialistas, mokinio padéjéjas, bibliotekininkas, sveikatos specialistas. Pedagoginiy etatu i3 viso 25,5,
Aptarnaujantj personalg sudaro 15 asmeny — 13,25 darbmmkq etaty.

Siais metais 2024 m. bir¥elio 27 d. Sal&ininky rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T-(1.3
[)-332 patvirtinti Saléininky r. Butrimoniy Anos Krepétul gimnazijos nuostatai, Taip pat, Saléininky 1.
Butrimoniy Anos Krep$tul gimnazijoje igyvendinama 2022-2024 mety strategija.

Misija:
Formuoti mokymosi visa gyvenima nuostatas igyvendinant kiirybiSkumo ir saugumo principus,
leuriant laimingg bendrnomene siekiant brandinti visapusiska asmenybe.

Gimnazijos vizija:
Mokéjimo molytis ir saves painimo kompetencija grista démesiu siekiant kiekvieno gerovés.

Vertybés:
*»  Mokymosi kulttra.
+ Socialing emociné gerovés
s+ Bendradarbiavimas.
Gimnazijos prioritetai:




o  Mokymasis per praktine veikla.
e TIndividuali pazanga.
»  Sveika gyvensena.

Gimmnazijos strateginiai tikslai:

I TIKSLAS: Nuolat savo Zinias tobulinantys ir rezultatyviai dirbantys mokytojai sudaro stipria
komanda. Gimnazijos bendruomené — dirbanéiy profesionaly bendruomeng.

I TIKSLAS: Suteikti visiems mokiniams palankias galimybes i¥skleisti individualius geb&jimus ir
padéti jiems siekti asmeninés paZangos. Sudaryti daugiau galimybiy kiekvienam mokiniui patirti
mekymosi sekmg.

2024 mety gimnagzijos prioritetai:
¢ Mokymasis per prakting veikla.
e Ugdymo turinio atnayjinimas.
o Individuali pazanga.
s  Sveika gyvensena.

Nuolat vykdoma gimnazijos formalios bei neformalios, finansinés veiklos stebésena. Gimnazija yra
sveikatg stiprinanti bei fizinio aktyvumo programg jgyvendinanti mokykla. Informacija apie gimnazijos
veikla nuolat vieSinama www.butrimoniuakg.lt, www.smlpc.lt, www.salcininkailt, socialiniuose
tinkluose, gimnazijos kronikoje.

Nuo 2024 m. rugséjo 1 d. gimnazijoje patvirtintt 10 klasiy komplektai (-8 ir IG-IIG klasés). Mokosi
104 mokiniai (gruod¥io 31 d. duomenys). I§ jy 31 mokinys, turintys specialiujy poreikiy (8 jy 8
mokiniai su labai didelials ir dideliais spec. poreikiais, 8 mokinial su vidutinio lygio spec. poreikiais),
20 mokiniams reikia logopedo pagalbos. PASTABA: 2023-2024 m. m. ILIG ir IVG klasés ir 2024-2025
m. m. IVG klasé nekomplektuojamos.

20724 m. — nemokamai maitinami 53 mokiniai. Tai sudaro 53,4 % visy mokiniy skaidiaus,

Gimnazija turi geltong sutobusivka, papildomal gimnazijai priskirtas SalZininky autobuso parko
autobusiukas, 2024 m. pavé¥éjimas buvo atliekamas 86 mokiniams. Kartu paveZami Buirimoniy) -
Janditiny universalaus daugiafuncinio centro vaikai.

Gimnazija dalyvauja programoje ,,Pienas nemokamai® ir ,, Vaisiai vaikams® (pradinés klasés).

Finansai I
Mokymo légos — 608132 Eur; Savivaldybés leSos -244343 Eur.

Mokinig NMPP pasiekimai
4 klasé
Mokslo metai ' Mokomieji dalykal (surinkty talky %)
Matematika Skaitymas Pasaulio paZinimas
(gimnazijos vidurkis) | (gimnazijos vidurkis) | (gimnazijos vidurkis)
36 maks, baly 30 maks. baly 40 maks. baly
2021-2022 45,8 % 37,5% 45,8%
2022-2023 42,4% 44,5% -
2023-2024 60,4% 50,0% -
8 klasé
Metai ir dalykai | Nepasiektas Patenkinamas Pagrindinis Aukdtesmysis
patenkinams
2021-2022
Matematika 0% 46% 54% 0%
Skaitymas 54% 38% 8% 0%
Pasulio paZinimas | 23% 23% : 54% 0%




2022-2023
Matematika 0% 50% 50% (%
Skaitymas 0% 64% 36% 0%
2023-2024
Matematika 0% 0% 89% 11%
Skaitymas 0% 22% 78% 0%
1IG klasé (PUPP) :
Mokslo metai Matematika Gimtoji kalba (vidurkis) | Lietuviy kalba ir literattira
(vidurkis) (vidurkis)
2021-2022 3.8 6,44 3,6
2022-2023 6,57 6,29 4,43
2023-2024 5,92 7,23 5,77

2024 mety gimnazijos veiklos kokybes jsivertinimo rezultatai:
Gimnazijos pazangumas:
2023 m. - gruodis — 93,27 %
2024 m.- kovas — 96,14 %;
2024 m. -birZelis - 98,72 %;
2024 m. - gruodis — 94,57%

Lankomumas:

2023 m. I trimestro gimnazijos lankomumas (praleista pamoky) - 593 pamokos. I8 ju pateisinty 514,

nepateisinty 79;

2024 m. 11 trimestro gimnazijos lankomumas (praleista pamolky) - 734 pamokos. [§ ju pateisinty, 552,

nepateisinty 182;

2024 m. 11 trimestro gimnazijos lankomumas (praleista pamoky) - 438 pamokos. 18 ju pateisinty 188,

nepateisinty 250;

2024 m. T trimestro gimnazijos lankomumas (praleista pamoky) - 728 pamokos. I8 jy pateisinty 564,

nepateisinty 164.

Gimnazijos veiklos jsivertinimo 2024 m,

Aukidiausios vertés

Nr. | Tema 1 2 3 4
Lygis Lygis Lygis Lygis
(o) (%) (%) (%)
1 3.1. Ugdymo planai ir tvarkaraS¢iai (plany 47 53
naudingumas,  tvarkaraiéiy  patogumas
mokiniams);
2 2.1 Mokymosi organizavimas &7 13
(diferencijavimas, individualizavimas,
SHasmeninimas, ugdymo integralumas,
jvairové, klasés valdymas),
37 | 2.2, Orientavimasis j mokiniy poreikius 7 53 40
(poreikiy — paZinimas, pagalba  mokiniu,
gabumy iv talenty ugdymas);
4 | 3.1. Ugdymo tikslai (pagristumas ir 7 60 33
sgrySingumas, kontekstualumas),




Zemiausios vertés

Nr, | Tema 1 2 3 4
Lygis Lygis Lygis Lygis
(o) (%) (%) 0]

1 1.1. Mokyklos pasiekimai ir paZanga 13 86
(rezultatyvumas, stebésenos sistemingumas, '
paZangos pagristumas, atsakomybé);

{2 | 1.2. Mokinio pasiekimai ir paZanga 33 67
(optimalumas, visybiskumas, efektyvumas,
pasiekimy asmeniskumas), ‘
3 3.2. Mokymosi lakeséiai ir mokiniy 20 47 33
skatinimas (tikejimas mokinio galiomis,
mokymosi dfiaugsmas, mokymosi
jprasminimas);

4 | 3.5, Vertinimas ugdymui (vertinimo kriterijy 20 60 20
aiskumas, vertinimo bildai, paZongg
skatinantis griftamasis rvys);

Strateginiams tikslams pasiekti gimnazijos bendruomens jtraukta i visy gimnazijos veiklos sri¢iy
sprendimy priemima. Didelj démesj skirfama ugdymui netradicingje aplinkoje. 2024 metais buvo
organizuota 82 renginiai (pamokos, i¥vykos ir pan.) netradicinéje aplinkoje bei integruotas pamokos. 13
Kultiiros paso programos panaudota 1026 EUR - 94,3 % visy skirty pinigy.

Skaitmeninio turinio priemoniy panaudojimas pamokingje veikloje:
1. www.pedagogas.lt (e~-pamokos).
2. Google Education platforma (darbas nuotoliniu biidu, savarankiSkam ugdymui).
3, ,Educa® klasé platforma.
4. ,,Ugdymo meistrai® (kvalifikacijos kélimo platforma).

5.—Kitos, pasirinktos mokyiojo, papildomos pagal dalykus platformos
Skaitmeninio turinio priemondms skirta 768 EUR per metus.

Organizuoti seminarai bei kvalifikacijos kélimo renginiai gimnazijos komandai:

e Psichings sveikatos mokymai mokytojams, VE] ,,Psichologiniy idgjy namai ,,Sunkss
jausmai. Jy atpaZinimas ir tinkama raidka“ — 2024-01-04 (Saléininky rajono sveikatos
biuro projektas ,,Asmenybés psichologinis, emocinis ir socialinis atsparumas: i83tkiai ir
sprendimai®). '

e 2024-04-05 ,Atnaujinto ugdymo turinio diegimas- pamokos planavimas bei vertinimas®
~Utenos Svietimo centras.

e Kickvienas mokytojas per metus dalyvauja pagal savo poreikius vidutiniskai ne maZiau
65 val. kursuose, mokymuose, kvalifikacijos kélimo renginiuose. Auga profesinis
meistritkumas. Dauguma mokymy vyko nemokamai,

e Kvalifikacijos kélimui skirta 1456 EUR;

2024 mety edukaciniai ir kiti projektai
Projektai:
1. ,.Sékmingas mokymasis- veikimas kartu”- neiradicinés veiklos dienos {organizuotos 7
netradicinés veiklos dienos).
2. . Sveikata visus metus®, ilgalaikis projektas 2024 m, — 3 klase.




3. Sal¥ininky rajono savivaldybés visuomenés sveikafos rémimo specialiosios programos rengimo
projektas ,,Judu ir sveikai gyvenu“- 2024 m. rugséjis-gruodis (400 EUR).

4, ,,Svajoniy komanda®, réméjas Lietuvos tautinio olimpinio komiteto ir Brity tarybos- 2024 m.
vasaris-kovas (500 EUR).

5. Projektas “Mokek plaukti ir saugiai elgtis vandenyje” pradines klasés (Saltininkai)- 2024 m.

balandis-geguZé.

2024-06-18 - projekty diena gimnazijoje ,,Mokslo mugé*. 5- T G k.

7. 7-11 mety vasaros poilsio organizavimo projektas “Turiningai, smagiai- sveikai 1”7 2024 m.
bir¥elio 12-18 d. 1577,70 Eur (1039,50 Eur Salgininky rajono savivaldybés administracija -
parama}.

_

Edukacinial projektai:

1. Mokiniy edukaciné ifvyka ,Szlakiem kultary polskiej®, 2024 m. spalio 19-25 dienomis, 12
mokiriy (Vengrovo), Bendradarbiavimas su Bendtuomene ,,Centrum Dialogu Kultur” ir
Jagitiy M. Balinskio gimnazija.

2. BEdukacinis projektas ,,Fkspedicija i Lenkija”. Lenkijos Pamario istorijos, geografijos ir kultliros
pa¥inimas. Dalyvavo: Dievenifkiy A. Mickevidiaus, Kalesninky L. Narbuto, Butrimoniy A.
Krepitul, Turgeliy P. K. BZostovskio gimnazijy mokiniai. Lenkijos Respublika Jastrzgbia Gora,
2024 m. lapkri&io 4- 8 d.

Kiti renginial:
1. BON geriausiam mokiniui (Lenkijos paramos projektas) —
besimokandius mokinius.
2. BON mokytojui (Lenkijos paramos projektas) — jvertintas 12 mokytojy darbas.
3. Vykdoma sveikata stiprinangios ir aktyvios mokyklos 2021-2026 mety programa. ,,Sveikos
gyvensenos takais“. Pratestas aktyvios mokyklos statuso galiojimo laikas iki 2029-05-16.
Visa gimnazijos veikla skelbiama socialiniuose tinkluose ,Facebook® bei svetaingje
www.butrimoniuake, It.
Gimnazijoje 2024 m. veikia 10 bireliy, NVS - 5 programos (sporto, chemijos, istorijos). Bent
vienoje veikloje dalyvauja visi mokiniai: N& 52 mokiniail, NV5 — 51 mokiniai. Kultlirinei - paintinei
| veiklai, ugdymui karjerai, ugdymui uZ gimnazijos signy skirta — 318 EUR. (KK).

apdovanota 10 geriausiai

I SKYRIUS
METY VEIKLOS LUKESCIAT
1. Pagrindiniai pradjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
rodiklial (kuriais
Metq uicluotys Siektini rezultatai Vadqyauj antis Pasielti re.zul.tqtai irju
(toliau — uzduotys) vertinama, ar rodikliai
nustatytos uzduotys
jvykdytos)
1.1. Uztikrinti ugdymo | Mokytojai, mokiniai ir | Gimnazijos pazanga 2024-2025 m.
kokybe, tévai yra susitarg dét bel atskiry mokiniy gimnazijos  klasése
mokymo(si) kokybés, asmeniné paZanga dirbama pagal
t.y. i¥kelti konlkretus geréja (3-5 proc. Ugdymo turinio
reikalavimai kokybei | mokiniy rezultatai atnaujinimg (toliau ~
bei nur.naty'ti siekiaj. pageréjo). UTA). . N
Koorflmt:uuu n}okymo Gimnazijoje vyksta UTA‘ 1gyvend1mn:14
pralgtlkaf 1tragk1ant mokytojy (80 proc.) koordinuoja Mokytojy
naujas aktyvias taryba.




mokymo ir mokymosi
metodikas pamokose
bei dirbant uzklasinj
darba.

pasidalijimas
metodine patirtimi
gerinant mokymo
metodika Mokiniai
(ne maziau 90 proc.)
itraukti { projektine
veikla, skatinandis
mokiniy asmeniniy
kompetencijy augimg.
Stebiu teikiameg
$vietimo (socialinio
pedagogo, logopedo,
psichologo, ugdymo
karjerai specialisto)
sigteming pagalba.
Atlilcty tyeimy (ne
maZiau dviejy tyrimy)
rodikliai (asmeniné
mokinio paZanga,
gimnazijos paZanga,
jtraukiojo ugdymo
organizavimas,
gimnazijos kultfira)
rodo gimnazijos
kokybés pagerejima.

2024 metais stebéjau
28 pamokas (5 k., 7kl
ir IG klasése). I8 viso
per metus stebéjau 39
pamokas. 5- LG

klasiy mokiniy
asmeniné paZanga
pageréjo (matematika,
gimtoji  kalba  ir

literatira bei lietuviy
kalba ir literatfira)
pridétiné verté iSaugo
1 vidutiniskai pas 27
% mokiniy, pas 16 %
mokiniy pridéting
verté sumaZéjo 1,
kitiems liko nepakite.
Gimnazijos paZanga
moksto mety
pabaigoje 99,36 %.

Adtlikaun i¥samy NMPP
rezultaty analize 2018~
2024 metais (4 k1, 8 kI,
ir TIG klaséje). Analizé
buvo pristatyta 2024-
08-29  visuotiniame
MTP posédyje.
Dalyky  metodiniai
bireliai numaté 2025
metams ~ priemones
rezuliatams gerinti

{itraukta { mety veiklos
plana).

Mokinio pagalbos
specialistai per 2024
metus Seimoms
suteiké 25
konsultacijos, 60
konsultacijy  suteikty
del mokinio elgesio,
bei pagalbos
turintiems mokymosi
sunkumy,  Logopedo
pratybose dalyvavo 22
mokiniai,

Glaudziai
bendradarbiawju su
Tévy taryba.
Dalyvauju klasiy
{ri%aliuose
susitikimuose.
DaZniausial su tévais




bendraujame
panaudojant
socialinius tinklas {dé
t&vy uZimtumo,
atstumo nuo gyv.
kietos iki gimnazijos,
kaimo vietoves).
Organizuojami
individualus
pokalbiai, psichologo,
logopedo, spec.
pedagogo mokymai.,
2024  metais  buvo
tirlami gimnazijos
pasiekimai ir paZanga
bei orlentavimasis j
mokiniy  poreikius,
Tyrimo ety
i¥ai¥kinta, kad
mokinic pasiekimai ir
paZanga, asmenybés
tapsmas, gimnazijos
pasiekimai ir paZanga,
mokymosi socialumas

gimnazijoje siekia
aukita (3) Iygi.
Ugdymo tiksly

pagristumas - 60%
apklaustyjy priskyré 3
lygiui, o 33% jvertino
auli¢iansiuoju €y

| lygin. Ugdymo plany |

naudingumas ir
tvarkara$éiy
patogumas siekia - 3
lygj (46% ) ir 4 lygi
(53%). Daungiau negu
puse apklaustyjy
ugdyma  gimnazijos
gyvenimu,  mokiniy
kompetencijy
formavimg  ugdymo
procese, vertinima
ugdymud bei mokiniy
isivertinima jvertino 3
ir 4 lygiais. Mokymosi
likesdiai ir mokiniy
skatinimas taip pat
siekia auk¥ts 3 ir 4
lygius, tik  20%
apklaustyjy nurodé 2
lygi.




Atnajintas vadovéliy
fondas pagal UTA. 15
viso vadovéliams
isleista 1015 EUR
(KK), projekto 1égos —
3270 EUR.

Atnayjinti baldai angly
kalbos kabinete.

I8 fondo ,Pomoc
Rodakom na Kresach*
gauta 10 kompiuteriy
ir multimedijos lenta.
Iniciavau
Netradicinés veiklos®
(projektings),
skatinan¢ios mokiniy
asmeniniy
kompetencijy augima

1.2. Testi UTA
igyvendinimg liginése
klasése bei pradéti
UTA jgyvendinima
neliginése klasése.

organizavima: 2024
metais buvo
organizuotos 3
feminés dienos,
dalyvavo visi
mokiniai.
Vyksta UTA Koordinuoju 2024-04-05 inicijavau
sékmingas mokytojy darbo ir organizavau
jzyvendinimas visuose | metodikos aptarimg seminarg
klesése. Mokytojal MG grupése darbuotojams
susitare dél pamoky bei | Mokytojai dalijasi LHAtnaygjiinto  ugdymo
ilgalaikiu plany. . .. _patirtimi del UTA turinio diegimas- |
formos. Vyksta igyvendinimo, pamokos planavimas
tarpusavyje igyty #nhy | Mokytojams bei  vertinimas®
dalinimasis, sutelkiama galimybe | Utenos Svietimo
dalyvauti mokymuose, | ceniras.
seminaruose, Stebéjau 41 pamoks.
tobulinant dalyko
kompetencijas

(prioritetas: jtraulcusis
ugdymas, vertinimas
ir jsiverlinimas,
dirbtinis intelekias).
Gimnazijos Iygmenyje
inicijuoju ne maziau
nei viena seminara dél
veikly planavimo ir
kompetencijy

ugdymo pagal UTA.
Ugdymo proceso
stebéjimas (stebéta ne
maziau nei 25

pamokos). Stebéjimo




tikslas — kaip
igyvendinamas
ugdymo turinio
atnavujinimas.

1.3. Pradéti rengti
2025-2027 m.
strategijos plana.

Tki 2024 m. gruodZio
31 & parengtas 2025-
2027 m. strategijos
plano projektas bei
pristatytas
bendruomenei.

Atlikta  2022-2024
mety strategijos plano
analizé. Tki 2024

m. gruodZio 31 d.
parengtas

gimnazijos 2025-2027
meiy

strateginio plano
projektas, kuris
aptartas gimnazijos
bendruomenéje.

Sudaryta strateginio
plano ir 2025 mety
veiklos plano rengimo
darbo grupé (2024-10-
07 isakymas, Nr. V3.

a9, Koordinavau
strateginio plano
rengimo veiklg.

Atlikta {¥sami 2022-
2024 mety strategiios
igyvendinimo analizé
pagal sritis (aptarta
2024 m. lapkridic -
graodZio mén,
molcytojy tarybos
posédZiuose).
Numatyti strateginiai
tikslai  ir  veiklos
prioritetai 2025-2027
metams.

2025-2027 mety
projektas  pateiktas
derinimui ir suderintas
su Gimnazijos taryba
(2024-12-17  posédis
Nr.5) ir su Saléininky

rajono  savivaldybés
administracija (2025-
01-14 mero potvarkis
Nr. MPV-(2.1 E)-41).
Patvirtinta gimnazijos
direktorés 2025-01-15
isakymu Nr, V3-12,

1.4, Parengti nauji
dokumentai:
- (Gimnazijos
nuostatai;
- Mokiniy
vertinimo
sisterna;
~  Darbuotojy
darbo
apmokéjimo
sistema.

Nauji dokumentai:

1. Gimnazijos nuostatai
reglamentuoja visos
gitnnazijos
bendruomeneés veikla,
2. Mokiniy pasiskimy
ir pazangos vertinimo
sistema.

3. Darbuotojy darbo
apmokéfimo sistema.

Parengti Gimnazijos
nuostatai, t.y.
pagrindinis
gimnazijos veiklos
dokumentas, kuris
leidZia teisi¥kai
organizaoti visg
gimnazijos veikla
(suderinti su
Gimnazijos taryba,
uZregistruoti JAR).
Parengta, aptarta ir
patvirtinta vertinimo
sisterna, kuri padeda

Sal&ininky r,
Butrimoniy Anos
Krepstul gimnazijos

nuostatai: (patvirtinta
Sal¥ininky rajono
savivaldybés tarybos
sprendimu 2024-06-27
Nr, T-(1.3 E)-332;
JAR registracija 2024-
08-14),

Salgininky I,
Butrimoniy Anos
Krepdtal  gimnazijos
tarybos nuostatai




10

mokytojams (2024-09-27

objektyviai vertinti {salkymas, Nr. V3-97).
mokinio Zinias ir Saléininky I.
kompetencijas pagal | Butrimoniy Anos
UTA. Mokiniamsir | Krep$tul gimnazijos
tévams i¥samiai vertinino sistema
pristatyta mokiniy (2024-06-21

vertinimo sistema jsakymas, Nr. V3-35).
(svetaingje, tévy Sal&ininky r.
susirinkime, idalinti | Butrimoniy Anos

lankstinukai) leidZia | Krep§tul gimnazijos
aifkial stebéti mokinio | DAS (2025-01-14
paZangg bei suprasti isakymas Nr. V3- 10).
mokinio vertinima
kaip procesa.
Patvirtinta darbuotojy
darbo  apmokéjimo
sistema reglamentuoja
darbuotojy
apmolkéjima uz
atliekama darba.

2. Ukduotys, neivvkdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

3, Uiduotys ar veikios, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veillos rezultatams)

Wzduotys-Lyeiklos

Poyeikis 8vietimo jstaigos veiklai

3.1, Gimnazijos veiklos
reglamentuojandiy dokumenty
parengimas,

1. Sal¢ininly r. Buirimoniy Anos Krep¥tul gimnazijos
mokiniy skatinimo bei drausminimo tvarkos apralas
(2024-07-12 isakymeas, Nr. V3-61).

2. Sal&ininky r. Butrimoniy Anos Krep$tul gimnazijos
mokiniy elgesio talsyklés (2024-08-19 jsakymas, Nr. V3-
63).

3. Saldininky r. Butrimoniy Anos KrepStul gimnazijos
vailo gerovés komisijos darbo reglamentas (2024-09-02
jsakymas, Nr. V3-80).

4. Saldininky r. Butrimoniy Anos Krepitul gimnazijos
mokiniy tarybos reglamentas (2024-09-13 jsalkymas, Nr.
V3-92),

5. Atnayjinta valdymo sistema (2024-09-12 jsalc., Nr. V3-
87). '

6. Gimnazijos mokiniy uniformos dévéjimo taisyklés
{2024-06-21 jsakymas, Nr. V3-56)

3.2. Projektai

Koordinavau 2024 mety paramos projekius: Mokinio
BON‘gs, Mokytojo BON‘as, Gimnazijos veiklos
tobulinimas.
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Patobulinau

3.3. Kvalifikacijos kélimas. 2024 metais dalyvavau kvalifikacijos kélimo seminaruose,
kursuose (62 val).
kompetencijas: vadovavimo ir lyderystés kompetencija,
ugdymo proceso  orzanizavimas,
otganizavimas. Dalyvavau ugdymo turinio atnaujinimo
programos konsultacijose.

savo 3iy srifiy

mokyklos  veiklos

3.4. Kitos veiklos. Inicijavau mokiniy uniformos jteisinima gimnazijoje,

4. Pakoreguotos prag¢jusiy mety veiklos nZduotys (jei tokiy buvo) ir rezuliatai

Rezultaty vertinimo rodilkliai
Unduotys Siektin rezuliatai (kulrla.ls vadovaujantis Pa,§1§1<t1 re:zul‘te?tm
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2,
HI SKYRIUS

GEBEJIMY ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkeijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas

langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1, Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkeijas o 20 3fd  4p
5.2, Bteklin (Zmogiskujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas Io_ 20 30 4%
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas ln 20 30 44
5.4. Zinty, gebéjimy ir jgdZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 10 20 3;@ 40
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) o 20 M 4o

IV SKYRIUS

T

PASIEKYTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekiy rezultaty vykdant uiduotis jsivertinimas

rodikling

UZduotiy jvykdymo apradymas - tiricasg*ll:slﬁifgelis
6.1. Visos uZduotys jvykdytos ir viriijo kai kuriuos sutartus vertinimo Vir¥ijantis
rodiklius tikesdius [
6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius likes&ius x
s . T - T8 dalies
6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uZduo&iy pagal sutartus vertinimo atitinkantis

likes&ius L]
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rodiklius

6.4, Pusé ar daugiau ufduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Neatitinkantis
liikestiy [

7. Kompetencijos, lzurias noréty iobulinti

7.1. Ttraukicjo ugdymo supratimas.

7.2, Dirbtinio intelekto galimybes Jgyvendinant ugdymo turinj

V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS LUKESCIAT

8. Kity mety vZzduotys

(nustatomos ne maziay kaip 3 ir ne daugiau kaip 3 uZduotys)

Uzduotys

Sielktini rezuttatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
{(luriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys ivykdytos)

8.1.

Ugdymo proceso, orientuoto |
kompetencijy ugdyma,
organizavimas  (patyriming,
projekting veikla).

Bendradarbiavimas su
dvietimo partneriais
STEAM
tematika.

Efeltyvus 168y skirtu

vadovéliams ir ugdymo
ptiemonems
panaudojimas,
Dirbtinio intelelto
panaudojimo  galimybés
ugdymo turinio
igyvendinime.

Ne mazai kaip 10 % ugdymo plano
valandy skiriama mokymui{si) per
paZinting veikla (pamokos uZ
gimnazijos riby). Siekiame, kad
vedamy imtegruoty  pamoky
skaitius per metus ne maziau 30
%. Dirbtinio intelelcto kryptingas
panaudojimas  ugdymo turinio
igyvendinime.
Bendradarbiavimas su 3vietimo
partneriais STEAM

tematika. Ne maziau kaip 10%
{didinat kasmet iki 30% 2027
metais) dalyky pamokos

jungiamos,--vykdoma..integruota
veikla.

Pasiradytos sutartys su ugdymo
istaigomis (Jano Snniadeckio
gimnazija, Fidigkiy Stanislavo
Rapalionio gimnazija) dél
STEAM uZsiémimyy.
Organizuota bent 3 uZsiémimus
8-1IIG klases mokiniams,
Stebéta ir analizuota ugdymo(si)
procaso kokybg (pamokose (ne
mazian 40 val.), paZangos
ataskaitos). Ne maZiau kaip
50% tévy ir mokiniy ugdymo(si)
kokybe vertins gerai ir 1. gera.

8.2. Stiprinti tvarios vadybos
kultlira, maZinant pedagogy
administracine nasta.

Nustatytos pertelkiinés
administracinés veiklos,
sukurta ir sistemingai
taikoma optimizuota
gimnazijos
administravimo sistema.

Sudaryta darbo grupé parengti
rekomendacijoms (ki 2025-06-

01y del galimybis maZinti
pedagogy administracing nafia.
Parengta  pedagogo  metiniy

darby atminting iki 2025-09-01.
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09-01

Sukurtas dokumenty pavyzdiy
ir el. 8ablony katalogas iki 2025-

Gimnazijos mokiniams bus
uztikrintos lygiavertés ir

8.3. Utztikrinti, kad gimnazija
atitikty Mokykly, vykdangiy

formaliojo $vietimo | Sivolaikiskos  kokybigko
programas, tinklo kiirimo | ugdymo(si) galimybés,
taisyklése nustatytus | lemianéios mokiniy
bendruosius kriterijus. pasiekimy paZangs.
Bus tenkinami mokiniy
ugdymosi poreikiai,
didinamos ugdymo
individualizavimo
galimybés.

Svietimo valdymo informacingje
sistemoje  (SVIS) yra laiku
pateikti iSsamfis ir teisingi
duomenys apie gimnazijg.
Gimnazijos vadovas iki 2025 m.
kovo 28 d. jvertino gimnazijos
atitikima Mokykly, vykdangiy
formaliojo §vietimo programas,
tinklo karimo taisyklése
nustatytiems bendriesiems
kriterijams (pagal kokybines ir
kiekybines kriterijy reikdmes).
Esant neatitikimui bent vienam
kriterijui  vadovas nedelsiant
radu apie tai informavo Svietimo
ir sporto skyriaus vedéja.
Nustatius neatitikimg sudarytas
ir igyvendintas neatitikimo
kriterijams (spragos) alinimo
planas.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvylkdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias u¥duotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.2.

9.3.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SITLYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

Vertinimo pagrindimas ir sifilymai: Teresa Savel

ivykde uZduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius. Iverfinimas - atitinkantis likestius. (gimnazijos

tarybos 2025-01-27 posédis Nr. 1)

Gimnazijos tarybos P

Pirmininks ,;;j{
ot
(parasas)

Ana Sumska SLRS
(vardas ir pavardé)

S S B
i St A
P Y s

" (data)



11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: Sal€ininky r. Butrimoniy Anos Krepstul gimnazijos
direktore Teresa Savel i§ esmés jvykdé uzduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius, geb¢jimai atlikti
pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinami efektyviai, veikla vertinama ,.atitinkanti
liikesGius®. Sitloma skirti 5 proc. kintamajg dalj nuo pareiginés algos pastoviosios dalies dydzio iki

kito vertinimo.
2 zisgfi/;fié 2025-02-18

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas: ,,atitinkanti lkes¢ius®.

Sal&ininky rajono meras

Susipazinau.

Ly
Direktore 4 \){/ Teresa Savel 2025-02-21

(paraSas)



