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1 SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

lgyvendinant 2021-2023 mety strateginius tikslus, pasiektl Zenkliis pokymal ugdymo
kokybés ir materialinés bazés stiprinimo srityse: .
1. Uztikrinti kokybiSka ir inovatyvy ugdyma(si) jvairiy gebéjimy ir poreikiy vaikams.

1) Tobulinant lop3elio-darzelio ugdymo programa buvo atsizvelgta j vaiky gebéjimus
tévy ir pedagogy likkestius. Padaugéjus vaiky su spec. poreikiais ugdymo pfograma
buvo patobulinta ir pritaikyta vaikams su skirtingais gebéjimais, Vaikams turintiems
spec. poreikiy sudaromas individualus planas atsizvelgiant | jy silpnasias ir stipriasias
puses. Vaiky vertinimas atlickamas 2 kartus j metus. -

2) Nuolat bendraujama su Eliis elektroninio dienyno darbuotojais tobulinant vertinimo
sistemg. Buvo sukurtas vaiky stebéjimo ir paZzangos lapas. Vaiko tévai paZangos
rezultatus gali stebéti per elektroninj dienyng per asmeninius pokalbius su pedagogu.
3)Visi pedagogai organizuoja po 2 atviras veiklas. Jas stebi direktorius ir kiti pedagogai.
Veikly rezultatai yra fiksuojami ir aptariami per pedagogy posédzius ir darbuotojy
susirinkitnus,

4Pedagogai ir techninis personalas dalyvavo ilgalaikinose mokymosi pro gramose,
kurios skirtos darbui su spec. poreikiy turiniais vaikais.

Pedagogy programos ,,Mokykly darbuotojy kompetencijos psichikos sveikatos srityje
didinimo mokymuose®, ,Mokymeo plano sudarymas pagal PPT rekomendacijas ir
metodiniy priemoniy pritaikymas SUP vaiky ugdymui® ir ,,Besimokandiy darZeliy tinklas
2023« ,

‘Techninio personalo programos: ,Jkimokykliniy jstaigy auklétojy padéjéjy ~socialinés ir

didalktinés kompetencijy tobulinimas® ir ,,DarZelio mokytojy padéjéjy rengimo programa o

2023%,

' 2. Kurti saugig, funkeionalig, vaiko ugdymasi skatinandia aplinka.
1) Grupéje ,,Zuikudiai® su tévy pagalba buvo pakeistos durys. Grupés rubingje
padarytas kosmetinis remontas.
2} Lopdelio grupés micgamajame buvo pakeista grindy danga.
3) Aptverta lopdelinés grupés aikstelé, nupirkias naujas edukacinis namelis. Grupés
,Bitutes® aiksteléje jrengta lauko virtuvé, leidzianti vaikams lauke uZsiimti jdomia
veikla. Suremontuotos jéjimo takelis | darzeli, virtuves laiptai ir turéklai.
Kiekviena pavasari su tévy pagalba vykdomas smuikus lauko jrenginiy remontas ir
daZomi jrenginiai. i
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DarZelis veikia nuolat kintanZioje informacinéie visuomenéje. Siomis salygomis
pedagogai atviri kaitai, mobilis, komunikabiliis, pasirenge kritidkai i klrybiskai perimti ir
skleisti naujg patirtj. ' _

DarZelyje siekiama vaiky, tévy ir pedagogy damos, tarpusavio supratimo ir
bendradarbiavimo,

Nuolat analizuojama vaiky ir pedagogy, pedagogy ir tévy veikla, strategidkes
planuojama, tobulinama ugdymo kokybé, atnaujinamas ugdymo programuy turinys.

Utztikrinamos lygios vaiky ugdymosi galimybeés, utikrinamas §vietimo testinumas ir
socialinis teisingumas, . 4

DarZelyje dirba aukstos profesinés kvalifikacijos pedagogai. Tadiau yra pedagogy
kaita, jauniems specialistams trilksta pedagoginés patirties bei gebéjimy valdyti naujausias
vaiky ugdymo technologijas.

Sukurta efektyvi patirties sklaida, kvalifikacijos kélimo sistema, inicijuojamas
veiksmingas komandinis darbas. Skatinamas personalo iniciatyvumas, kfirybigkumas ir |

' tarpusavio bendradarbiavimas,

Nuolat gerinama darZelio pastato buklé ir jo estetinis vaizdas, Sukurta lauko aplinka
nepakankamai tenkina vaiky protinius, fizinius, emocinius ir dvasinius poreikius.

Istaigos finansingé veikla vykdoma vadovaujantis sukurta apskaitos tvarka.
Bendruomene iSsamiai informuojama apie biudZetines ir nebiudZetines lédas bei ju

panaudojima.

Aktyviai plétojami ry$iai su socialiniais partneriais.
Dalyvavome respublikiniuose projekiuose:
ir tarptautininose projektuose: ,,Maly Mi$ w swiecie wielkiei literatury, ,,Kodowanie na
dywanie®, ,,Zabawa sztuka®, projekt edukacyjny promujacy zdrowe nawyki #ywieniowe
o Witaminki®, ,,20 minut dla matemetyki®

H SKYRIUS 5
METU VEIKLOS LUKESCIAI
. Pagrindiniai pragjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys Siekfini reguliatai 4 rodikliai (lcuntz_us Pasiekti rezultatai
(toliau — widuotys) lektim rezultatai |- vadovaujantis vertinama, it jy rodikliai
ar nustatytos uzduotys 7
ivykdytos)
1.1, Apmokyti 100 % darbuotojy | Darbuotojai teikia S _
o . e . 1eras o Kiekvienas
darZelio darbuotojus | i$mokyti atlikti reikiamus dokumentus per darbuctoias
dirbti su DBSIS bitiniausius DBSIS sistema. apmok yti s
sistema vartotojy veiksmus bendroje il? dividualial. visi
lygyje dokumenty dokumentai: ’
sistemoje VI
pra¥ymai,
protokolai, planai,
buhalterijos
dokumentacija,-
pateikiami per
DBSIS sistems.
Tvarkomi e
. o Taisyklings.
Apmokyti Tkvede — | dokumentai dé] alsyimgal -
s S NPT atliekami viedieji
sandélininke dirbti vieSyjy pirkimy kimai :
. X - pirkimai
su centralizuota sistemoje EcoCost




vie§yjy pirkimy
sistema

1.2 Parengti darZelio
strateginj plang

2024-2026 mety
darZelio strateginis
planas

Patvirtintas strateginis
planas

Atliktas darZelio
vidaus auditas
Parengtas
strateginis 2024-
2026 m strateginis
planas. Pateiktas

tvirtinimui
1.3. Uztikeinti gerg Pagilintos -| Tki 2023-06-01 organizucti | Darelis yra
kiekvieno vaiko mokytojy mokymai visiems wBesimokandiy
savijauts, kuriant kompetencijos apie | pedagogams apie darzelio tinklo®
jtraukia aplinka, ftraukiojo ugdymo | jtrauktyjy ugdyma, narty. 2023 m.
igyvendinat organizavima, palankios aplinkos mokymu
socialinio emocinio | jtraukios aplinkos | kiekvienam vaikui kiirima, | pagtindiné tema
ugdymo programas. | kiirimg, vaiko vaiko poreikiy atpaZinima | Itraukusis
poreikiy ir veiksmingos pagalbos ugdymas.
atpaZinima ir teikimg. Dalyvavo visos
pagalbos jam darzelio pedagogés.
teikima. Visos auklétojy ir
mokytojy padéjéjos
dalyvavo
mokymuose
wDarzelio
mokytojy padéjéiy

rengimo programa®

2. Uzduotys, neivykdyfos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty rizilky (ief tokiy buvo)

UzZduotys

Priezastys, rizikos

remontas

2.1. DarZelio vidaus patalpy kosmetinis

Neskirta [efy

2.2,

o e

. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
ildoma, jei buvo atlikta papildomy, svarfy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo istaigos veiklai

3.2.

4. Pakoreguotos pragjusiy mety veiklos wzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

4.1,

4.2,
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III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkceijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis;
| — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

Io 2¥. 30 40

5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

lo 20 3 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | lo 20 ).
siekiant rezultaty

lo 20 30 4
4o

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

lo 20 3% 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

G " Pazymimas
Uzduotiy pryldymo apmlymas atitinkamas langelis
: Y g 3 el fese sy . - Virdijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius . ,4
lokescius O

6.2. Uzduotys i8 esmeés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Atitinkantis
likes¢ius K

1§ dalies

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduo&iy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
likeséius [

. e . v i Neatitinkantis

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius lnkesii, 1

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.Vadovavimas ugdymui

7.2,

8. Kity mety uzduotys

V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS LUKESCIAI

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

gerinimas

8.1.Ugdymo kokybés

Atnaujinti ugdymo
programos turinj
atsizvelgiant | naujas
ikimokyklinio ugdymo
gaires

Tki 2024-02-28 suformuota
komanda ugdymo programai
deranciai su 3alies §vietimo
prioritetais ir naujausiomis
Svietimo tendencijomis
parengti.
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Ugdymo programos
atmaujinimui reilealingy
Ziniy suteikimas.

Parengti tvarkg del
alternatyvos piety miegui

Gimtosios ir valstybines
kalbos ugdymo kokybés
gerinimas

Toliau tobulinti mokytojy
kompetencijos apie
jtraukiojo ugdymo
organizavima, jtraukios
aplinkos kiirimg, vaiko
poreikiy atpaZinimg ir
pagalbog jam _teikima.

Iki 2024-03-31 mokytojy
bendruomené supaZindinta su
naujausiomis NSA parengtomis
ikimokyklinio ugdymo
atnayjinimo kryptimis.

Patvirtinta lopSelio-darZelio
ugdymo programa

Patvirtinta tvarka dél
alternatyvos piety miegui

Veiklos stebésenos protokolai,
metodiniy posédZiu protokolai

Darbuotojy mokymy
pazyméjimai, geros patirties
sklaidos metodiniy posédZiy

| protokolai

8.2. Komunikavimo ir
bendradarbiavimo su
socialiniais partneriais ry3iy
atnaujinimas ir piétra.
Parengta bendradarbiavimo su
socialiniais parineriais
programa.

Parengta bendradarbiavimo
su socialiniais partneriais
programa.

Kiirybines darbo grupés,
dalinimasis geraja patirtimi

Bendradarbiavimo su
socialiniais partneriais
programa parengta ir aptarta su
socialiniais partneriais iki
2024-09-01.

Pateiktos bendry renginiy
ataskaitos darZelio tinkluose (
Facebook, tinklapis), metodinio
biirelio protokolai

8.3 Atnaujinti lopSelio-
darZelic nuostatus

Atnaujintas, atitinkantis
teisés akty ir normy
dokumentas

Tki 2024-09-01 Tarybos
posédyje patvirtint nuostatuas

9, Rizika, kuriai esant nustatytos u¥duotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos ivykdyti Sias uzduotis) ‘
{pildoma suderinus su ¥vietimo jstaigos vadovur)

9.1. Zmogigkasis faktorius

9.2. Lédy stoka

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10, Ivertinimas, jo pagrindimas ir smlymal
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(mokykloje — mokyklos tarybos

aragas)

fgaliotas asmuo, Svistimo pagalbos jstaigoje -

savivaldos institucijos jgaliotas asmue /

darbuotejy atstovavims jgyvendinantis asmuo)

{vardas ir pavardé) (data)
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11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: éaléininkq r. lopSelio-darZelio ,,Varpelis® direktorés
[rinos Davlidovi¢ 2023 mety veiklos ataskaitg bei nustatyty uZduotiy jvykdyma vertinu gerai.
Direktore i§ esmes jvykdé uzduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius, gebejimai atlikti pareigybes
aprasyme nustatytas funkcijas jvertinti gerai. SitGloma skirti 5 proc. kintamajg dalj nuo pareigines
algos pastoviosios dalies dydzio iki kito vertinimo. ‘

éaléininkq rajono meras Zdzisiav Palevig 024-02-20

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas: gerai.

- <

/‘f’}%_ Irina Davlidovi¢ A - Vot ‘(’%0

Direktore 57 i o IR
: (p(mg (data)

SusipaZinau.




